
 
 

ค ำสั่งองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลทุ่งน้อย 
ที่  6 / 2566 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะท ำงำนเพื่อขับเคลื่อนประมวลจริยธรรม และให้ค ำปรึกษำทำงจริยธรรม 
************************ 

 
   ตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 25๖๐  มาตรา 76  วรรคสาม
ก าหนดให้  "รัฐพึงจัดให้มีมาตรฐานทางจริยธรรม เพ่ือให้หน่วยงานของรัฐใช้เป็นหลักในการก าหนดประมวล
จริยธรรม ส าหรับเจ้าหน้าที่ของรัฐในหน่วยงานนั้น ๆ  ซึ่งต้องไม่ต่ ากว่ามาตรฐานทางจริยธรรมดังกล่าว"  
การก าหนดมาตรฐานทางจริยธรรมของผู้ด ารงต าแหน่งทางการเมือง ข้าราชการ หรือเจ้าหน้าที่ของรัฐแต่ละ
ประเภท  โดยมีกลไก และระบบในการบังคับใช้อย่างมีประสิทธิภาพ  รวมทั้ง ก าหนดขั้นตอนการลงโทษตาม
ความร้ายแรงแห่งการกระท า  ทั้งนี้  การฝ่าฝืนหรือไม่ปฏิบัติตามมาตรฐานทางจริยธรรมดังกล่าว  ให้ถือว่า
เป็นการกระท าผิดทางวินัย ประกอบกับคณะกรามการมาตรฐานทางจริยธรรมได้ก าหนด และให้ความ
เห็นชอบประมวลจริยธรรมผู้บริหารท้องถิ่น ประมวลจริยธรรมสมาชิกสภาท้องถิ่น และประมวลจริยธรรม
พนักงานส่วนท้องถิ่น เพ่ือใช้เป็นหลักเกณฑ์ในการประพฤติปฏิบัติตน นั้น 

เพ่ือให้การขับเคลื่อนประมวลจริยธรรม และให้ค าปรึกษาทางจริยธรรมขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลทุ่งน้อย เป็นไปด้วยความเรียบร้อย  ดังนั้น จึงแต่งตั้งคระท างนเพ่ือขับเคลื่อนประมวลจริยธรรม 
และให้ค าปรึกษาทางจริยธรรม  ดังนี้ 

1. นายณัฐ  พรรณพัฒน์ นายกองค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งน้อย ประธาน 
2. พ.จ.อ.อุระชัย  จ าชาติ ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล คณะท างาน 
3. นางสาวอุษณา  รุ่งอเนก รองปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล คณะท างาน 
4. นางสาวมลิวัลย์  เบ็ญจวรรณ์ ผู้อ านวยการกองคลัง คณะท างาน 
5. นายปรัชญา  กลิ่นผล  ผู้อ านวยการกองช่าง คณะท างาน 
6. นายดีลักษณ์  สงแก้  หัวหน้าฝ่ายแบบแผนและก่อสร้าง คณะท างาน 
7. นางสาวชูน  การพูล หัวหน้าส านักปลัด เลขานุการ 
8. นางสาวนวลวรรณ  วัชนุภาพร นักทรัพยากรบุคคล ผู้ช่วยเลขานุการ 

 ให้คณะท างานที่ได้รับแต่งตั้งมีหน้าที่  ดังนี้ 
1. ศึกษา รวบรวมข้อมูล วิเคราะห์ประมวลจริยธรรมของผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภา

ท้องถิ่น และพนักงานส่วนท้องถิ่น 
2. จัดท าแนวทางปฏิบัติ  Dos & don’ts  เพ่ือก าหนดเป็นแนวทางในการประพฤติตนทาง

จริยธรรม ตลอดจนขับเคลื่อนประมวลจริยธรรม และแนวทางปฏิบัติที่ก าหนดขึ้น 
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3. ติดตาม และรายงานผลการขับเคลื่อนประมวลจริยธรรมและแนวทางปฏิบัติ ตลอดจน
ให้ค าปรึกษาทางจริยธรรมที่เกิดข้ึน 

4. เปิดเผยผลการด าเนินการของคณะท างาน/คณะกรรมการ ผ่ายเว็บไซต์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

5. ด าเนินการอ่ืนใดตามท่ีคณะท างาน/คณะกรรมการ มอบหมาย 

ทัง้นี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

 สั่ง  ณ วันที่  9  เดือน มกราคม  พ.ศ. 25๖6 
 
 
 
 
 (นายณัฐ  พรรณพัฒน์) 

 นายกองค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งน้อย 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 

 
 


